Reglemente

For Upplevelsenamnden i Enkdpings kommun
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Arendenummer
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Dokumenttyp Beslutad av Galler f.om. Galler t.om.
Reglemente Kommunfullmaktige, 2024-06-20, § 106 2024-06-20 Tills vidare
Ersétter Galler for Ansvarig funktion Reviderad

KS2022/865 Upplevelsenamnden Avdelningen for ledningsstod 2024-06-20



Innehallsforteckning

Upplevelsenamndens uppgifter

1 § Namndens ansvarsomraden

Uppféljningsfunktionen

2 § Uppfdljning, aterredovisning och rapportering till fullméktige ...................

Ovriga bestammelser

3 § Uppdrag och verksamhet

4 § Organisation inom verksamhetsomrade

5 § Processfragor

6 § Yttranden

7 § Kungorelser och tillkdnnagivande av féreskrifter m.m.

8 § Delgivningsmottagare

9 § Undertecknande av handlingar

10 § Personalansvar

11 § Personuppgifter
12 § Arkiv

13 § Information och samrad

14 § E-forslag

Arbetsformer

15 § Mandatperiod

16 § Sammansattning

17 § Presidium

18 § Ordférande

19 § Erséattare for ordférande och vice ordférande

20 § Tidpunkt for sammantraden

ENKOPINGS
KOMMUN

www.enkoping.se

(O,

O 0 0 0 0 00 00 N N N N N OO0 oo oo oo oo »nnn \»in »n



Utskott

21 § Kallelse

22 § Offentliga sammantraden

23 § Sammantraden pa distans

24 § Narvaroratt

25 § Forhinder

26 § Ersattares tjanstgoring

27 § Jav, avbruten tjanstgdring

28 § Yrkanden

29 § Deltagande i beslut

30 § Reservation

31 § Sarskilt yttrande

32 § Justering av protokoll

33 § Namndens utskott
Namndens arbetsutskott (UPNAU)

34 § Ansvarsomraden

35 § Sammansattning

36 § Arbetsformer

10
10
10
11
11
11
11
12
12
12
12
13
13
13
13
13
14



Reglemente

Upplevelsenamndens uppgifter

1 § Namndens ansvarsomraden

Namndens ansvar utdvas i huvudsak inom fyra verksamhetsomraden: barn och

unga; idrott och fritid; kultur, konst och bibliotek; samt museum och turism.

Dartill kommer vissa, nedan angivna, sarskilda uppgifter:

1.

2
3.
4

b

10.

11.

12.
13.

Kulturskolan
icke foreningsorganiserade fritidsaktiviteter for barn och unga
framjandet av fysisk aktivitet bland kommunens alla invanare

att det finns andamalsenliga anlaggningar och lokaler for fritids-, idrotts-
, kultur- och annan rekreativ verksamhet

bedriva fritidsbanken i kommunal regi

att gora anldaggningar och lokaler tillgangliga for allmanhet och
foreningar genom att hyra ut eller pa annat satt upplata dessa

kommunens idrottsstipendier
framjandet av kulturlivet i kommunen

att folkbildning och biblioteksverksamhet sker minst i enlighet med
bibliotekslag (2013:801)

konstnarlig utsmyckning av kommunens offentliga byggnader och
platser; inkdp och forvaltning av kommunens konstverk och samlingar;
samt beslut om deras placering

kommunens kulturstipendier

parkguidningsverksamheten

kulturmiljovard och kulturhistoria; stod till lokalhistorisk forskning; samt

kommunens museiverksamhet

14. verkar for att estetiskt och kulturhistoriskt vardefulla och/eller i
samhallsbilden karaktaristiska byggnader och miljoer bevaras

15. kommunens konsumentvagledning

e

ENKOPINGS
KOMMUN

www.enkoping.se



16. kommunens uppgifter som tillstandsmyndighet for lotteritillstand enligt
Spellagen (2018:1138)

17. verksamhets- och konsultativt stod till verksamheter och féreningar inom
kultur- och fritidsomradet

18. stod till foreningar och verksamheter nér det galler lokaler och anlaggningar;
namnden ska beakta Boverkets foreskrifter om statsbidrag till allmanna
samlingslokaler (2017:2)

19. att behovet av infrastruktur inom idrotts-, fritids-, kultur- och
rekreationsomradet ar val dokumenterat och finns tillgangligt som underlag for
oversiktsplanering, programarbete etc

20. bedriva camping- och badverksamhet och darmed tillhérande verksamhet.

Uppfoljningsfunktionen

2 § Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till
fullmdktige

Namnden ska kontinuerligt félja upp sin egen verksamhet. Namnden ska
rapportera till kommunstyrelsen och kommunfullmaktige hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stdllningen ar under aret. Rapporteringen ska
goras pa det satt som kommunstyrelsen har bestamt.

Ovriga bestammelser

3 § Uppdrag och verksamhet

Namnden ska inom sitt verksamhetsomrdde félja vad som angesi lag eller
annan forfattning. Namnden ska félja det fullmaktige - i reglemente, i samband
med budget eller i annat sarskilt beslut — har bestamt att ndmnden ska fullgora,
samt verka for att faststallda mal uppnas och i dvrigt félja givna uppdrag och
angivna riktlinjer.

4 § Organisation inom verksamhetsomrade

Namnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och andamalsenlig med
hansyn till av fullméktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.



5 § Processfragor

Namnden far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och
arenden som fallerinom ndmndens ansvarsomrade, om inte nagon annan ska
gora det pa grund av lag eller annan férfattning eller beslut av fullmaktige.
Namnden far, i mal och drenden dar namnden for kommunens talan, traffa for

kommunen bindande 6verenskommelse om betalning av fordran, anta ackord,
inga forlikning och sluta andra avtal.

6 § Yttranden

Namnden beslutar om yttranden i fragor som faller inom ramen fér ndmndens
ansvarsomrade.

7 § Kungorelser och tillkdnnagivande av foreskrifter m.m.

N@amnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet
kungors enligt gallande bestammelser.

Namnden ska underratta styrelsen om andringen och dess innehdll sa snart en
uppdatering av den kommunala férfattningssamlingen bedéms nédvandig.

8 § Delgivningsmottagare

Delgivning med namnden sker med ordféranden, férvaltningschefen eller
annan anstalld som namnden beslutar.

9 § Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar som ndmnden beslutat om, ska pa
namndens vagnar undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av
forvaltningschef eller annan person som utses av ndmnden. Vid forfall for
ordféranden intrader vice ordférande och vid forfall for denne den ledamot som
namnden utser.

Namnden far dven uppdra at fortroendevald eller anstalld att enligt av namnden
Idmnade direktiv underteckna handlingar pd néamndens vagnar. Skrivelser, avtal
och andra handlingar som upprattas med anledning av fattat delegationsbeslut
ska undertecknas av den som fattat beslutet och, i forekommande fall,
kontrasigneras av den som utses dartill.



10 § Personalansvar

Namnden ar anstallningsmyndighet fér personal vid dess forvaltning med
undantag for forvaltningschef som anstalls av kommunstyrelsen.

11 § Personuppgifter

Namnden ar personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter
som sker i dess verksamhet,

Namnden ska utse dataskyddsombud.

12 § Arkiv

N@mnden ansvarar fér varden av sitt arkiv, med de begransningar som foljer av
kommunstyrelsens reglemente.

13 § Information och samrad

Styrelsen, ndmnderna och kommunalrdd ska i méjligaste man frdn ndamnden
erhalla den information och det underlag de behover i sin verksamhet. Ratten till
information och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Namnden ska samrada nar deras verksamhet och drenden beror styrelsens eller
annan namnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med féreningar och organisationer nar dessa ar sarskilt
berérda. Namnden beslutar om formerna fér samradet.

14 § E-forslag

E-forslag, dar fullmaktige enligt dverlatit till ndmnden att fatta beslut, ska om
mojligt beredas sa att namnden kan fatta beslut inom ett ar fran det att forslaget
vacktes i fullmaktige.

Namnden ska fortldpande informera fullmaktige om de beslut som fattats med
anledning av ett e-férslag.

Namnden ska tva ganger per ar redovisa de e-forslag som inte beretts fardigt for
beslut i fullmaktige inom ett ar fran det att forslagen vacktes i fullméktige.
Fullmaktige ska informeras om anledningen till att drendena inte avgjorts och
nar beslut kan férvantas fattas. Redovisningen ska goéras pa fullmaktiges
ordinarie sammantraden i april och oktober.

Nar ett e-forslag beretts fardigt och beslut ska fattas, bor forslagsstallaren
underrattas.



Namnden far besluta att den eller de som har vackt ett drende genom e-forslag
far narvara néar namnden behandlar drendet, men inte narvara nar beslut fattas.

Arbetsformer

15 § Mandatperiod

Néamndens mandatperiod ar frdn och med den 1 januari aret efter det som val till
kommunfullmaktige har hallits och till och med den 31 december fyra ar senare.

16 § Sammansattning

Namnden bestar av minst 9 ledaméter och 7 ersattare och hogst av 11
ledamoter och 9 ersattare.

17 § Presidium

Namndens ordférande och vice ordférande bildar namndens presidium. Vice
ordférande ska bitrada ordférande i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordférande anser att det behdvs.

18 § Ordforande
Ordférande ska:
1. leda namndens arbete och sammantraden,
2. kalla till sammantrade i enlighet med lag och reglemente,

3. infor sammantradena se till att arendena som ska behandlas i namnden
vid behov ar beredda,

4. setill att fardigberedda arenden snarast behandlas i namnden,
5. bevaka att namndens beslut verkstalls,

6. framja samverkan mellan néamnden, kommunens 6vriga namnder och
fullmaktige,

7. representera namnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser
och sammantraden om inte ndmnden bestamt annat i ett sarskilt fall.

19 § Ersattare for ordforande och vice ordforande

Om varken ordférande eller vice ordférande kan delta i ett helt sammantrade
eller en del av ett sammantrade, far namnden utse en annan ledamot som
ersattare for dessa. Tills valet forrattats, fullgors ordférandes uppgifter av den



som varit ledamot i ndmnden langst tid. Om flera ledaméoter har lika lang
tjanstgoringstid fullgors ordférandes uppgifter av den dldste av dem.

Motsvarande galler om ordférande eller vice ordférande inte kan fullgora sitt
uppdrag under en langre tid. Ersattaren ska fullgdra ordférandes eller vice
ordférandes samtliga uppgifter.

20 § Tidpunkt for sammantraden
Namnden beslutar arsvis om en sammantradesplan.
Namnden sammantrader pa dag och tid som namnden bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst tre av ndmndens ledaméoter begar det
eller om ordférande anser att det behévs. En begaran om extra sammantrade
ska goras skriftligen hos ordférande och innehdlla uppgift om det eller de
arenden som 6nskas bli behandlade pa det extra sammantradet.

Ordférande ska, om moijligt, samradda med vice ordférande om tiden for extra
sammantrade. Om det foreligger sarskilda skal far ordférande stalla in ett
sammantrade eller andra dagen eller tiden fér sammantradet. Om majligt ska
samrdd ske med vice ordférande.

Om ordférande beslutar att ett sammantrade ska stallas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantrade ska andras, ska ordférande se till att varje ledamot
och ersattare snarast underrdttas om beslutet.

21 § Kallelse

Ordférande ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Nar varken
ordférande eller vice ordférande kan kalla till sammantrade ska den som varit
ledamot i ndamnden langst tid gora detta (dlderspresidenten). Om flera
ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern dldste ledamoten vara
alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats fér
sammantradet. Kallelsen ska tillstallas varje ledamot och ersattare samt annan
fortroendevald som far narvara vid sammantradet senast fem veckodagar fore
sammantradesdagen.

Ordférande bestammer formen for kallelsen. Kallelser sker som regel
elektroniskt, om det inte ar olampligt.

| undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pd annat sétt.



Kallelsen bor atféljas av en foredragningslista och tillhérande handlingar.
Ordférande ska i kallelsen ange om utelamnande av handlingar har skett.

22 § Offentliga sammantraden

Namnden far besluta om offentliga sammantraden. Offentliga sammantraden
far inte hallas i arenden som avser myndighetsutévning eller i vilka det
forekommer uppgifter som omfattas av sekretess.

23 § Sammantraden pa distans

Namnden far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledamoter
narvarande pa distans. Sadant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sddant satt att samtliga deltagare kan se
och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte
obehoriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans bor senast tre dagar i forvdg anmala detta
till namndens kansli. Ordféranden avgér om narvaro far ske pa distans.

Namnden far bestdmma vad som ndrmare ska galla om deltagande pa distans i
namnden.

24 § Narvaroratt

Kommunalrdd och styrelsens ordférande har rétt att ndrvara vid namndens
sammantraden och delta i 6verlaggningarna. Namnden far darutéver medge
ledamot av styrelsen denna ratt. Den fortroendevalde har i den utstrackning
namnden beslutar ratt att fa sin mening antecknad i protokollet.

Harutover far namnden medge fortroendevald som inte ar ledamot eller
ersattare i namnden att narvara vid sammantrade med namnden for att lamna
upplysningar. Aven anstalld i kommunen och sarskilt sakkunnig kan medges
denna ratt. Om namnden beslutar det, far den som kallats delta i
overlaggningarna.

Namnden far harutover bestamma att annan ska ha ratt att narvara vid
namndens sammantraden.

Narvaroratten galler dven ndr sammantradet halls inom stangda dorrar.
Narvaroratten for fortroendevalda géller dock inte drenden som avser
myndighetsutdvning och i vilka det forekommer uppgifter som hos ndmnden
omfattas av sekretess.



25 § Forhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett
sammantrade, ska i sa god tid som méjligt underratta en ersattare.

26 § Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade
ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stalle. Den ersattare ska kallas in som
star i tur att tjgnstgora och som inte redan har kallats in. En ledamot som
installer sig under ett pagdende sammantrade har ratt att tjanstgora dven om en
ersattare tratt i ledamotens stalle.

Ersattarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjanstgora enligt den ordning
som fullmaktige har bestamt. Om ingen ordning ar bestamd, kallas ersattarna i
den ordning de tagits upp i fullmaktiges protokoll fran valet.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i 6verldggningarna och fa sin
mening antecknad till protokollet.

En ersattare som har borjat tjdnstgora har foretrade oberoende av turordningen.
Om styrkebalansen mellan partierna paverkas genom ersdttarens tjanstgoring,
far dock en ersattare som installer sig under pdgdende sammantrade trada in
istdllet for en ersattare som kommer langre ner i turordningen.

27 § Jav, avbruten tjanstgoring

En ledamot eller en ersattare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett
arende far tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

En ledamot som en gang avbrutit tjdnstgdringen under ett sammantrade pa
grund av annat hinder an jav, far ater tjanstgora om ersattarens intrade har
paverkat styrkebalansen mellan partierna.

28 § Yrkanden

Nar namnden forklarat 6verlaggningen i ett drende avslutad, gar ordféranden
igenom de yrkanden som har framstallts under 6verlaggningen och kontrollerar
att de har uppfattats korrekt. Ordféranden befaster genomgangen med ett
klubbslag. Darefter far inte ndgot yrkande @ndras eller laggas till, om inte
namnden enhalligt beslutar att medge det.

Om ordféranden anser att det behdvs ska den ledamot som har framstallt ett
yrkande avfatta det skriftligt.



29 § Deltagande i beslut

En ledamot som, dar detta ar mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska
anmadla detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmalan anses ha deltagit i beslutet, om
namnden fattar det med acklamation.

30 § Reservation

Endast fortroendevalda som har deltagit i avgdrandet av ett drende kan
reservera sig mot beslutet. Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och
ledamoten vill motivera reservationen ska ledamoten gora det skriftligt.
Motiveringen ska lamnas till sekreteraren fore den tidpunkt som har faststallts
for justeringen av protokollet. Motsvarande galler vid omedelbar justering.

31 § Sarskilt yttrande

Ledamot och tjanstgdrande ersattare har ratt att fa ett sarskilt yttrande
antecknat i protokollet. Aven ersattare som inte tjanstgor far lamna ett sarskilt
yttrande, om de narvarar da beslutet tas.

Den som vill lamna ett sarskilt yttrande i ett drende ska anmala detta da drendet
behandlas av ndmnden. Det sérskilda yttrandet kan lasas upp nar drendet
behandlas.

Ett sarskilt yttrande ska vara skriftligt och ska ges in fore justeringen av
protokollet.

32 § Justering av protokoll

Sammantradets ordférande och en ledamot ska justera protokollet. Namnden
bestammer tidpunkt for justeringen. Protokollet ska dock vara justerat senast
fjorton dagar efter sammantradet.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.

Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av
ordféranden och en ledamot.



Utskott

33 § Namndens utskott

Inom namnden ska finnas ett arbetsutskott (UPNAU). Namnden far darutover
besluta om att inratta ytterligare utskott.

Namnden kan besluta om kompletterande bestammelser for utskottets
arbetsformer utdver de som anges i det har reglementet.

Namndens arbetsutskott (UPNAU)

34 § Ansvarsomraden

Arbetsutskottet ska bereda drenden till ndmnden om beredning behovs.
Ordférande eller forvaltningschef 6verlamnar sadana arenden till
arbetsutskottet. Ndr arendet beretts ska utskottet regelmassigt lagga fram
forslag till beslut for namnden.

Arbetsutskottet ska ocksa fatta beslut i drendet som delegerats till utskottet.

35 § Sammansattning

Arbetsutskottet ska besta av minst 3 ledamoter och 3 ersattare och hégst av 5
ledamoter och 5 ersattare. Namndens ordférande ska vara ordférande i
utskottet. Namndens vice ordférande ska vara ledamot och vice ordforande i
arbetsutskottet. Ovriga ledaméter och ersattare i arbetsutskottet viljs av
namnden bland dess ledamoter och ersattare for samma tid som de invalts i
namnden.

Arbetsutskottet far kalla in representanter fran de olika partierna som inte ar
representerade i utskottet. Dessa har yttranderdtt men inte beslutanderétt i
arbetsutskottet.

Namnden valjer ersattare i utskottet bland namndens ledamoter och ersattare
for samma tid som de valts in i nédmnden.

Om ordférande i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar férhindrad
att fullgora sitt uppdrag for en langre tid far némnden utse en annan ledamot i
utskottet att som ersattare for ordférande fullgéra dennes uppgifter.

Om varken ordférande eller vice ordférande kan delta i ett helt sammantrade
eller en del av ett sammantrade, far arbetsutskottet utse en annan ledamot som
ersattare for dessa. Tills valet forrattats, fullgors ordférandens uppgifter av den



som varit ledamot i arbetsutskottet langst tid. Om flera ledamoter har lika lang
tjanstgoringstid fullgérs ordférandens uppgifter av den aldste av dem.

Om varken ordfdrande eller vice ordférande i arbetsutskottet kan fullgdra sitt
uppdrag under en langre tid far ndmnden utse en annan ledamot i utskottet att
som ersattare for ordférande eller vice ordférande fullgéra denne uppgifter.
Ersattaren ska fullgéra samtliga ordférandens eller vice ordférandens uppgifter.

Ersattare ska narvara vid utskottets sammantraden endast om en ledamot ar
forhindrad att tjanstgora, dock dger utskottet att med enkel majoritet besluta
om undantag fran denna regel. Ersattare ska kallas till tjanstgoring i enlighet
med den av kommunfullmaktige beslutade inkallelseordningen.

Avgar en ledamot eller en ersattare i utskottet som inte har utsetts genom
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast forrdttas. Om proportionellt val har agt
rum galler istdllet turordningen enligt valsedlarna.

36 § Arbetsformer

Arbetsutskottet sammantrader pa dag och tid som utskottet bestammer.
Sammantraden med arbetsutskottet ska ocksa hallas nar ordférande anser att
det behdvs eller nar minst en av ledamoterna begar det.

Vid sammantradena ska protokoll foras ver de beslut som fattas. Ordforande
ansvarar for protokollet.

Utskottet far handlagga drenden bara nar minst tva av ledamoterna ar
narvarande.

Utskottets sammantraden ska hallas inom stangda dorrar.
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