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Upplevelseförvaltningen 
Lina Torsner 
0171-62 63 79 
lina.torsner@enkoping.se 

Upplevelsenämnden 

Delegationsordning för Upplevelsenämnden 

Förslag till beslut 
 
Förslag till nämnden 

1) Upplevelsenämnden antar förslag till delegationsordning för 
Upplevelsenämnden i Enköpings kommun  

2) Upplevelsenämnden upphäver delegationsordning UPN2020/182 antagen  
2020-10-15 

Beskrivning av ärendet 
Enköpings kommuns jurister har sett över kommunens samtliga 
delegationsordningar, dels med syfte att se över och kvalitetssäkra 
delegationsordningarna, dels för att de ska bli mer enhetliga i kommunen som 
helhet.  

En översyn har därefter gjorts inom förvaltningen av upplevelsenämndens 
nuvarande delegationsordning som antogs 2020-10-15. Förslag till ny 
delegationsordning utgår delvis från en kommungemensam mall avseende 
inledningen och de fem första kapitlen.  

Enhetschefs beloppsgräns föreslås höjas från 100 000 kr till 150 000 kr i samtliga 
beslut där enhetschef står som delegat 

Vidare har uppdateringar gjorts utifrån att förvaltningen gjort en omorganisation där 
en ny enhet tillkommit, enheten föreningsstöd samt att funktionen stabschef tagits 
bort. 

Då kapitel och enhet tillkommit har även numreringen justerats. 

Upplevelseförvaltningens bedömning 
Förvaltningens bedömning är att de förändringar som föreslås vad gäller nya 
punkter, delegater och disposition bidrar till en mer ändamålsenlig, lättöverskådlig 
och heltäckande delegationsordning. Detta bland annat genom att den tydligare 
skiljer på vad som är beslut och verkställighet, täcker in en större del av den 
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lagstiftning och praktiska beslutssituationer som nämnden förhåller sig till samt 
genom att föra beslutsfattandet närmare de som tjänstepersoner som är mest 
insatta i och närmast ansvariga för beslutet. 

Beslutsunderlag: 
Förslag till ny delegationsordning för Upplevelsenämnden i Enköpings kommun  
Nuvarande delegationsordning för Upplevelsenämnden, antagen 2020-10-15. 
 
 
Jonas Nyström 
förvaltningschef 
Enköpings kommun 

 
 
Lina Torsner 
verksamhetscontroller 
Enköpings kommun 
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https://skl.se/arbetsgivarekollektivavtal/kollektivavtal/allmannabestammelserab.145.html
http://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/offentlighets--och-sekretesslag-2009400_sfs-2009-400
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-20071091-om-offentlig-upphandling_sfs-2007-1091
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/kommunallag-1991900_sfs-1991-900
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-1976580-om-medbestammande-i-arbetslivet_sfs-1976-580
https://skl.se/arbetsgivarekollektivavtal/kollektivavtal/huvudoverenskommelsehok.147.html


 

Nr Ärendetyp Beloppsgräns / 

nivå 

Delegat Kommentar Lagrum 

    

1.1. Brådskande ärenden där nämndens avgörande inte kan inväntas  Ordförande i UPN 
Ersättare: Vice ordförande i UPN 

Ska anmälas på nästa sammanträde.  

Motivering till varför ärendet är 

brådskande ska dokumenteras i 

beslutet 

6:39 KL 

1.2 Beslut om förtroendevaldas deltagande i kurser och konferenser, 

resor och logi 
 

 Ordförande i UPN 

Vice ordförande i UPN för 

ordförande i UPN 

  

1.3 Beslut om representation eller uppvaktning utöver vad som följer av 

fastställda regler 

 Ordförande i UPN   

1.4 Beslut att svara på andra myndigheters remisser, skrivelser och 

andra framställningar vilka ställts till nämnden eller annat 

kommunalt organ, men som kan anses hänförliga till nämnden och 

som inte är av principiell beskaffenhet eller annars av större vikt 

 Ordförande i UPN   

1.5 Yttranden av principiell beskaffenhet eller annars av större vikt, men 

då svarstiden inte medger behandling på ordinarie 

nämndsammanträde 

 UPNAU   

1.6 Beslut att avstå yttrande till domstol, åklagarmyndighet och andra 

myndigheter 

 

 Förvaltningschef I förekommande fall efter samråd 

med UPNAU. 

 



Nr Ärendetyp Beloppsgräns / 

nivå 

Delegat Kommentar Lagrum 

    

2.1 Beslut att helt eller delvis avslå enskilds framställan om utlämnande 

av allmän handling eller beslut att lämna ut en handling med 

förbehåll  

 Förvaltningschef 

 

 

Enligt rutin för begäran om allmän 

handling på KomIn 

I samråd med kommunjurist 

2 kap TF 

OSL 

2.2 Beslut att avgiften för en avskrift eller kopia av en allmän handling 

ska betalas helt eller delvis innan utlämnande 

 Förvaltningschef  6 kap. 1 a § 

OSL 

2.3 Beslut att avslå enskilds begäran att själv få använda tekniskt 

hjälpmedel för automatiserad behandling som myndighetens 

förfogar över för att ta del av upptagningar för automatiserad 

behandling 

 Förvaltningschef  6 kap. 6 § 

OSL 

2.4 Beslut att avskriva ett ärende från vidare handläggning om en 

ansökan/framställning har återkallats eller frågan förfallit av annan 

anledning 

 Utsedd handläggare i ärendet   

2.5 Pröva att överklagande skett i rätt tid och lämna avvisning av 

överklagande som kommit in för sent 

 Verksamhetschef inom sitt 

verksamhetsområde 

Förvaltningschef inom övriga 

verksamhetsområden 

 24 § FL 

2.6 Ompröva beslut med anledning av att det tillkommit nya uppgifter 

eller för att beslutet har överklagats 

 Delegaten i ursprungsbeslutet  27 § FL 

2.7 Rätta beslut som till följd av skrivfel, räknefel eller annat sådant 

förbiseende innehåller en uppenbar oriktighet 

 Delegaten i ursprungsbeslutet  36 § FL 

2.8 Beslut om ändring av beslut 

 

 Delegaten i ursprungsbeslutet  37-38 §§ FL 

 

2.9 Beslut om förvaltningsorganisationen, utom i ärenden av större vikt 

eller av principiell betydelse 

 

 Verksamhetschef inom sitt 

verksamhetsområde 

Förvaltningschef i beslut som rör 

  



Nr Ärendetyp Beloppsgräns / 

nivå 

Delegat Kommentar Lagrum 

flera verksamhetsområden 

2.10 Beslut om att utse arkivansvarig för nämndens verksamhetsområde  Förvaltningschef   

2.11 Ta emot och underteckna delgivningskvitto för nämndens räkning  Nämndsekreterare 

 

  

2.12 Revidering av Informationshanteringsplan, arkivbeskrivning och 

riktlinjer för gallring av allmänna handlingar inom nämndens 

verksamhetsområde 

 Förvaltningschef 
 

I samråd med nämndens 

arkivansvarige 

 

2.13 Beslut om åtgärder inom ramen för tillsyn i nämndens arkiv  Kommunarkivarie  

Ersättare: Kommunens e-arkivarie 

  

 Juridik     

2.14 Beslut att överklaga annan myndighets beslut  Förvaltningschef   

2.15 Beslut att överklaga dom, samt begära inhibition*  Förvaltningschef *verkställigheten skjuts upp  

2.16 Föra nämndens talan inför domstol och andra myndigheter samt 

förrättningar av skilda slag 

 Förvaltningschef I samråd med kommunjurist  

Avser även förlikning i 

hyresförhandlingar, hyresmål och 

fastighetsrättsliga frågor- i samråd 

med fastighetsavdelningen 

 

2.17 Beslut att ge ombud fullmakt att föra nämndens talan inför domstol 

och andra myndigheter samt vid förrättningar av skilda slag 

 Förvaltningschef  I samråd med kommunjurist  

 

2.18 Beslut att ingå förlikningsavtal Belopp upp till 10 

prisbasbelopp 

 

Belopp upp till 5 

prisbasbelopp 

Förvaltningschef 

 

 

 

Verksamhetschef 

  



Nr Ärendetyp Beloppsgräns / 

nivå 

Delegat Kommentar Lagrum 

2.19 Besluta om skadestånd på grund av sak-, person- eller ren 
förmögenhetsskada som förorsakats av kommunen, i de fall 
yrkandet om ersättning uppgår till maximalt ett halvt prisbasbelopp 
(vid tiden för yrkandet gällande prisbasbelopp enligt 
socialförsäkringsbalken) 

 Kommunens säkerhetsstrateg 
 

Delegationen gäller för skador 
uppkomna inom 
upplevelsenämndens 
ansvarsområden 
 

Skadestånds-

lagen 

2.20 Besluta om polisanmälan angående brott mot den egna 

verksamheten t ex ekonomiskt bistånd, avgifter mm 

 Enhetschef 

Verksamhetschef 

Förvaltningschef 

”Omedelbara” brott, så som 

våldsbrott, inbrott och dylikt anmäls 

på plats av närmast berörda 

 

 Dataskyddsförordningen (GDPR)     

2.21 Besluta om utlämnande av uppgifter om annan person från 

verksamhetssystem 

 Förvaltningschef  Efter samråd med dataskyddsombud GDPR och 

OSL 

2.22 Fatta överklagbart beslut om avslag på förfrågan enligt dataskydds-

förordningen och gällande dataskyddslagstiftning (te x rätt till 

tillgång och radering) 

 Förvaltningschef Efter samråd med dataskyddsombud Artikel 12 

punkt 5, 15-

21 GDPR 

2.23 Fatta beslut om anmälan av personuppgiftsincident till tillsyns-

myndighet och/eller registrerade enligt dataskyddsförordningen 

 Förvaltningschef 

 

Gäller även beslut att inte anmäla 

personuppgiftsincident. Anmälan ska 

ske inom 72 timmar. Efter samråd 

med dataskyddsombud 

Artikel 33-34 

GDPR 

2.24 Beslut om att utse dataskyddsombud för upplevelsenämnden  Förvaltningschef  Artikel 37 

GDPR 

3.1 Beslut om anskaffning av varor, inventarier, tjänster och 

entreprenader utanför ramavtal och över ett prisbasbelopp upp till 

direktupphandlingsgränsen 

 Budgetansvarig Enligt riktlinjer samt rutin för inköp och 

upphandling. 

Anskaffning inom ramavtal samt anskaffning upp 

till ett prisbasbelopp ses som verkställighet 



Nr Ärendetyp Beloppsgräns / 

nivå 

Delegat Kommentar Lagrum 

3.2 Beslut om 

a) upphandling 

b) upphandlingsförfarande 

c) upphandlingsdokument 

d) större ändringar i upphandlingsdokument 

e) att avbryta upphandling 

f) att göra om upphandling 

g) uteslutning av leverantörer  

h) att anta leverantör (tilldelningsbeslut) 

i) att återkalla tilldelning 

j) förlängning av avtal 

 

Sammanlagda 

kontraktsvärdet 

upp till  

5 000 000 kr. 

 

 

 

 

Sammanlagda 

kontraktsvärdet 

upp till 500 000 

kr. 

Förvaltningschef 

 

 

 

 

 

 

 

Verksamhetschef 

 

*Enhetschef KKB 

Beslut om upphandling gällande 

leasing tas efter samråd med  

Ekonomichef 

 

Beslut om upphandling av program 

och tjänster som används på eller 

brukas genom kommunens datorer, 

surfplattor och mobiltelefoner 

tas i samråd med digitaliseringschef 
 

* Enhetschef har delegation offentlig 

konst upp till 150 000 kr 

 

 

3.3 Beslut om 

a) förnyad konkurrensutsättning 

b) upphandlingsdokument för förnyad konkurrensutsättning 

c) att anta leverantörer vid förnyad 

konkurrensutsättning (tilldelningsbeslut) 

d) att återkalla tilldelning 

Sammanlagda 

kontraktsvärdet 

upp till  

5 000 000 kr. 

 

Sammanlagda 

kontraktsvärdet 

upp till 500 000 

kr. 

Förvaltningschef 

 

 

 

 

Verksamhetschef 

 

 

Enhetschef KKB* 

*Enhetschef har delegation offentlig 

konst upp till 150 000 kr 

 

4.1 Omfördela medel mellan förvaltningens verksamhetsområden  Förvaltningschef Omfördelning i enlighet med 

beloppsgränser i attestförteckning 

 

4.2 Omfördela medel i beslutad budget mellan enheter inom den egna 

verksamheten 

 Verksamhetschef inom sitt 

verksamhetsområde 

Omfördelning i enlighet med 

beloppsgränser i attestförteckning 

 



Nr Ärendetyp Beloppsgräns / 

nivå 

Delegat Kommentar Lagrum 

4.3 Beslut om investering inom 
förvaltningens/verksamhetens/enhetens budget för inventarier och 
markanläggningar 
 

Upp till: 
5 000 000 kr 

500 000 kr 

150 000 kr 

 

Förvaltningschef 

Verksamhetschef 

Enhetschef 

Enligt: Regler för investeringar samt 

attestförteckning 

 

4.4 Utse attestanter samt ersättare  Förvaltningschef Se kommunens attestreglemente  

4.5 Beslut om anstånd med betalning, avbetalning, avskrivning, 

nedskrivning och motsvarande 

Större än ett 

prisbasbelopp 

men högst 

500 000 kr 

Förvaltningschef   

 

 

 

Under ett prisbelopp ses som 

verkställighet inom respektive 

enhets- och verksamhetschefs 

ansvarsområde 

 

4.6 Beslut om mottagande av donationer och att neka donationer 

 

Upp till  

500 000 kr 

Förvaltningschef Beslut om donationer vars värde är 

mellan 500 tkr och upp till 1 mkr 

fattas av kommunstyrelsen och 

beslut om donationer vars värde 

överstiger 1 mkr fattas av 

fullmäktige, enligt kommunens regler 

för donationer 

 

 

4.7 Beslut att ansöka om stadsbidrag eller andra externa medel Upp till: 
5 000 000 kr 

500 000 kr 

150 000 kr 

 

Förvaltningschef 

Verksamhetschef 

Enhetschef 

  

4.8 Besluta om utrangering eller försäljning av anläggningstillgångar 

med ett anskaffningsvärde av: 

upp till 

5 000 000 kr 

500 000 kr 

150 000 kr 

 

Förvaltningschef 
Verksamhetschef 
Enhetschef 

  

 Hyres- och upplåtelseavtal 

4.9 Teckna och säga upp hyresavtal för omförhandling med en 

hyreskostnad per år 

upp till  

5 000 000 kr 

 

Förvaltningschef 

Hyresavtal undertecknas av 

förvaltningschef  

12 kap 

Jordabalken 



Nr Ärendetyp Beloppsgräns / 

nivå 

Delegat Kommentar Lagrum 

500 000 kr Verksamhetschef 

4.10 Säga upp hyresavtal för avflyttning, med en hyreskostnad per år på: Upp till: 
5 000 000 kr 

500 000 kr 

150 000 kr 

 

Förvaltningschef 

Verksamhetschef 

Enhetschef 

 

 

 

Jordabalken 

4.11 Besluta om om-, ny- eller tillbyggnader av lokaler och anläggningar 

som medför en hyreskostnadsökning 

upp till  

5 000 000 kr 

Förvaltningschef  12 kap 

Jordabalken 

4.12 Besluta om om-, ny- eller tillbyggnader av lokaler och anläggningar upp till  

500 000 kr 

Verksamhetschef  I samråd med lokalsamordnare 12 kap 

Jordabalken 

4.13 Ingå och säga upp tillfälliga upplåtelseavtal för enstaka tillfällen om 

högst sex månader inom den egna verksamheten 

Upp till: 
5 000 000 kr 

500 000 kr 

150 000 kr 

 

Förvaltningschef 

Verksamhetschef 

Enhetschef 

I samråd med lokalsamordnare 

 

12 kap 

Jordabalken 

 Allmänna avtal 

4.14 Teckna avtal som avser löpande ärenden inom det egna 

verksamhetsområdet under förutsättning att ärendet inte är av 

principiell betydelse eller annars av större vikt 

Upp till: 
5 000 000 kr 

500 000 kr 

150 000 kr 

 

Förvaltningschef 

Verksamhetschef 

Enhetschef 

Gäller i huvudsak avtal mellan 

förvaltningen och föreningslivet, tex 

IOP-avtal.  

Gäller inte andra avtal som i övrigt 

regleras i delegationsordningen. 

 

 Anställningar     

5.1 Anställa chefer, dock inte förvaltningschef  Rekryterande chef Efter samråd med överordnad chef och utsedd HR-
partner. Kommundirektör samråder med 
kommunstyrelsens ordförande och utsedd HR-
partner vad gäller rekrytering av förvaltningschefer 
och biträdande kommundirektör. 



Nr Ärendetyp Beloppsgräns / 

nivå 

Delegat Kommentar Lagrum 

Förhandlingsskyldighet enligt MBL.  

Enligt beslutad chefsrekryteringsrutin 

5.2 Beslut om anställning  Chef för direkt underställd 

medarbetare 

  

5.3 Beslut om rekryteringsbegränsning  Förvaltningschef   

5.4 Beslut om lönesättning utanför löneöversyn och ingångslön 

 

 Chef för direkt underställd 

medarbetare 

Efter samråd med utsedd HR-partner    

5.5 Beslut gällande löneskuld  Chef för direkt underställd 

medarbetare 

  

5.6 Beslut om skriftlig varning  Chef för direkt underställd 

medarbetare 

Efter samråd med utsedd HR-partner    

5.7 Beslut om stadigvarande förflyttning 

 

 Chef för direkt underställd 

medarbetare 

Efter samråd med utsedd HR-partner    

5.8 Beslut om omplacering 

 

 Chef för direkt underställd 

medarbetare 

Efter samråd med HR-partner 

 

 

5.9 Beslut om överenskommelse om distansarbete  Chef för direkt underställd 

medarbetare 

  

5.10 Bisyssla och jäv för förvaltningens medarbetare  Chef för direkt underställd 

medarbetare 

Vid jäv får den anställde inte delta i 

handläggningen eller beslutet av 

ärendet. Efter samråd med 

överordnad chef och utsedd HR-

partner  

6 kap § 28-

32 KL 

5.11 Beslut om lönebidragsanställning, anställning med rekryteringsstöd 

eller anställning enligt BEA 

 Chef för direkt underställd 

medarbetare 

I samråd med överordnad chef och 

efter samråd med HR-partner 

 



Nr Ärendetyp Beloppsgräns / 

nivå 

Delegat Kommentar Lagrum 

5.12 Fungera som arbetsgivarföreträdare i förhandling   HR-chef   § 14 MBL 

5.13 Beslut att efter uppnådd pensionsålder motsvarande i angiven 

ålder, ha månadsanställning 

 Chef för direkt underställd 

medarbetare 

I samråd med överordnad chef och 

efter samråd med HR-partner 

32 a § LAS 

5.14 Besluta om bibehållen lön vid frånvaro då den anställde utsatts för 

våld eller misshandel i arbetet 

 Chef för direkt underställd 

medarbetare 

HÖK/ÖLA Centrala och lokala 

protokollsanteckningar: Punkt 10 

Efter samråd med överordnad chef 

och utsedd HR-partner  

 

5.15 Besluta om avstängning  Förvaltningschef Sjukdom eller motsvarande.  

Ersättare: Verksamhetschef 

Efter samråd med överordnad chef 

och utsedd HR-partner  

AB § 10 

mom 1, 2, 4-

5 mom 6 

5.16 Besluta om uppsägning på grund av arbetsbrist eller personliga 

förhållanden och avsked 

 Förvaltningschef Kommundirektör för 

förvaltningschef. Efter samråd med 

överordnad chef och utsedd HR-

partner  

 

5.17 Besluta om arbetsbefrielse med lön utöver lag eller avtal  Förvaltningschef Efter samråd med överordnad chef 

och utsedd HR-partner  

 

 Utlandsresor     

5.18 Besluta om medarbetare, barn och ungas resor utanför Sverige  Förvaltningschef   

5.19 Besluta om resor i tjänsten utanför Sverige  Förvaltningschef   

      

6.1 Beslut om besöksförbud och avstängning i verksamheten Verksamhetschef  

Enhetschef 

Avser även elever inom nämndens 

verksamhetsområde 

 

6.2 Besluta om antagande av elev från annan kommun till kulturskolan  Enhetschef Kulturskolan   



Nr Ärendetyp Beloppsgräns / 

nivå 

Delegat Kommentar Lagrum 

7.1 Besluta om konstnärlig gestaltning Upp till: 
5 000 000 kr 

500 000 kr 

150 000 kr 

 

Förvaltningschef 

Verksamhetschef KoT 

Enhetschef KKB 

Enligt riktlinjer för offentlig konst  

 

 

7.2 Besluta om upphandling och beställning av varor och tjänster till 

konstgestaltningsprojekt på uppdragsbasis 

Upp till: 
5 000 000 kr 

500 000 kr 

150 000 kr 

 

Förvaltningschef 

Verksamhetschef KoT 

Enhetschef KKB 

  

7.3 Besluta om inköp av konstverk Upp till: 
5 000 000 kr 

500 000 kr 

150 000 kr 

 

Förvaltningschef 

Verksamhetschef KoT 

Enhetschef KKB 

  

7.4 Besluta om inköp av föremål till museisamlingarna Upp till: 
5 000 000 kr 

500 000 kr 

150 000 kr 

 

Förvaltningschef 

Verksamhetschef KoT 

Enhetschef MoT 

  

 

7.5 Besluta om utlån och deposition av konst ur konstsamlingarna  Antikvarie   

7.6 Besluta om utlån och deposition av föremål ur och 

museisamlingarna 

 Antikvarie   

7.7 Beslut om gallring ur museisamlingen 

 

 Antikvarie   

7.8 Beslut om gallring ur konstsamlingen  Antikvarie   



Nr Ärendetyp Beloppsgräns / 

nivå 

Delegat Kommentar Lagrum 

8.1 Lämna utlåtande i plan- och bygglovsärenden 
av större vikt eller principiell betydelse som inte behandlas i 

upplevelsenämnden 

 UPNAU när nämndens utlåtande 

inte kan inväntas 

  

av mindre vikt eller mindre principiell betydelse som inte behandlas 

i arbetsutskottet eller upplevelsenämnden 

Antikvarie 

8.2 Lämna utlåtande till länsstyrelsen rörande arkeologiska 

tillståndsärenden, byggnadsminnesförklaringar, ändring av 

byggnadsminnen och andra ärenden av större vikt eller principiell 

betydelse 

 Antikvarie   

8.3 Lämna utlåtande till riksantikvarieämbetet rörande statliga 

byggnadsminnen 

 Antikvarie   

9.1 Besluta om bidragsgivning till, och stöd i övrigt åt, civilsamhället i 

enlighet med ”Regler för stöd till civilsamhället” 

Upp till: 
5 000 000 kr 

500 000 kr 

150 000 kr 

 

Förvaltningschef 

Verksamhetschef  

Enhetschef för föreningsstöd 

  

9.2 Beslut om lotteritillstånd för registreringslotteri  Handläggare enhet Föreningsstöd 

till civilsamhället 

 Spellag 

(2018:1138) 

6 kap 9 § 
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