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Socialférvaltningen

Anna Ryding
0171-625568

anna.ryding@enkoping.se

Verksamhetsbidrag 2023,
Hela manniskan/RIA Enkoping

Forslag till beslut

Socialnamnden beviljar Hela manniskan/RIA i Enkoping 1 530 000 kr i
verksamhetsbidrag for harbarget och den dagliga verksamheten for 2023.
Beslutet ar forutsatt att IOP avtal inte har tecknats for samma period.

Hela manniskan, RIA i Enkoping

Harbdrget ar forlagt till féreningens fastighet Kryddgardsgatan 19 A dar hemldsa
i Enkoping kan soka sovplats for natten. Harbarget ar 6ppet varje dygn kl. 18.00
- 08.00 och 6ppnar 16.00 pa helger. Harbarget har ett sarskilt rum for kvinnor.

De som Overnattar pa harbarget ar hemldsa, huvudsakligen missbrukare.
Regionens husldkare for hemldsa har sin mottagning forlagd till RIA en
formiddag varje vecka.

Dagcentret forser de hemldsa/utsatta med stdd i olika former som kontakt med
myndigheter, soka praktikplatser, avbryta isolering och fungerar som en
traffpunkt.

Bedomning

RIA bedoms uppfylla socialnéamndens riktlinjer for verksamhetsbidrag. RIA:s
verksamhet, harbarget, fyller en mycket viktig funktion for malgruppen och ar
ett nodvandigt komplement till socialnamndens verksamhet.

Verksamheten kopplat till dagcentret anses ocksa vara ett komplement och/eller
alternativ till socialnamndens ansvarsomrade. Detta sker genom att de hemlésa
och andra individer med stédbehov far en plats att bryta sin isolering, traffa
manniskor och bli en del i ett sammanhang. De kan dven fa stod i kontakt med
myndigheter, soka praktikplats och annan social samvaro.

Postadress
Enkopings kommun
745 80 Enkoping

Besoksadress Telefon (vaxel) Plusgiro Webbadress
Kéllgatan 4-6 0171-62 50 00 Plusgiro www.enkoping.se
Telefax Org.nr E-post

Fax 212000-0282
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Utifrdn detta foreslas RIA, hela manniskan fa den ansdkta summan beviljad.

Anna Ryding
Utvecklare
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Socialnamnden
Enkdpings kommun

745 80 Enkdping

Ansdkan om verksamhetsbidrag och éverenskommelse fér 2023

Var organisation:

Organisation: Hela Manniskan i Enkdpings kommun
Adress: Kryddgardsgatan 19 A,
749 49 Enkdping
Telefon: 0171 27881
E-post: ria.enkoping@helamanniskan.se
Bankagiro: 5626-8378
Kontaktpersoner: Ordférande Mats Thurfjell, tel. 070 777 65 50

Kasso6r Roland Wallhuss, tel. 070 7103906
Forestandare Peter Ulvestrom,
tel. 0171 27881, 076 8272122

Sokt belopp: Harbarget, RIA dagcenter, Matbryggan 1 530 000 kronor

Oppettider: Dagcenter inkl. Matbryggan vardagar kl. 08-16
Harbarget alla dygn kl. 18 — 08, lI6rdagar och séndagar
fran kl. 16

1. Inledning

Som socialndmnden ar val medveten om har det varit ett starkt dnskemal de
senaste aren fran Hela Manniskan att samverkan mellan var férening och
kommunen ska regleras mer langsiktigt. Denna samverkan har rétter sedan 1976
da dagcentret startade och den utékades och fordjupades 1999 da var férening
fick kommunens uppdrag att ansvara for driften av Harbarget for hemldsa. Vi har
framfért forslaget att ett sa kallat IOP-avtal - Ideellt-Offentligt-Partnerskap - vore
en lamplig form foér en langsiktig reglering av var samverkan. Det &r darfér med
tillfredstallelse vi noterar att det kommunala bidraget fran 2021 ska knytas till en



overenskommelse enligt den punktlista med krav for att fa sdka bidrag. Denna
konstruktion kan likstéllas med ett sadant avtal. Onskvért vore att avtalstiden gérs
langre an tva ar.

2. Hela Mdnniskan som organisation

Hela Ménniskan i Enk&pings kommun tillhér den riksomfattande organisationen
Hela Ménniskan Sverige, vilken har kristna kyrkor och samfund som sina
huvudman. Organisationens uppgift &r att bedriva socialt arbete pa kristen grund.
I Enképing &r Svenska kyrkan, Enakyrkan, Vasterledskyrkan och S:t llians
katolska férsamling huvudméan. Huvudmannen har ett representantskap som méts
arligen for att granska verksamhets- och arsberattelse, ta stalining till
ansvarsfrihet, godkanna verksamhetsplan och budget fér kommande ar samt
vélja styrelse. Rakenskaperna fors enligt bokféringslagens krav och granskas av
revisorer utsedda av arsmétet. Foreningens stadgar bifogas.

3. Verksamhetens malgrupp, omfattning och arbetsformer

Malgrupp for vart sociala arbete &r personer som lever i utsatta livssituationer
som hemléshet, missbruk, kriminalitet eller bristande socialt natverk och ar i
behov av grundlaggande stod. Malsattningen &r att varje deltagare ska kénna sig
sedd och respekterad, fa sina basala behov métta och kunna ta sma steg till en
férandring.

De tre former for detta arbete som under aren utvecklats i Enképings kommun
som komplement till kommunens egna insatser riktade till denna malgrupp &r ett
RIA dagcenter, Harbarget for hemlésa och Matbryggan, den senare i samverkan
med Enkopings pastorat och Hyresgéastféreningen. Verksamheterna har sin bas i
foreningens fastighet pa Kryddgardsgatan 19 A. | gardshuset hyr Region
Uppsalas férvaltning N&ra vard och omsorg lokaler for huslakaren for hemldsa.

RIA dagcenter &r i princip 6ppet klockan 08 - 16 mandag till fredag aret runt. Har
kan personer som lever i utsatta livssituationer som hemldshet, missbruk,
kriminalitet eller bristande socialt natverk fa gemenskap och grundlaggande stod.
Pa dagcentret serveras frukost samt kaffe och smorgas under hela éppet-
hallandet till en lag kostnad. Lunch kan bestilias till ett subventionerat pris varje
vardag och den levereras fran Joar Socia. Deltagarna kan skéta sin personliga
hygien och tvatta sina klader. Det finns TV, datorer, biljardbord, tidningar, musik
och annan férstréelse. Tillsammans med personalen gérs utflykter och andra
aktiviteter. Personalen ger stédsamtal och bistar deltagarna vid kontakter med
myndigheter, hyresvéardar och arbetsgivare. Det finns méjligheter att vid behov
bistd med till RIA skankta klader och skor. Bostadsldsa kan ha sin post stalid {ill
dagcentret.

Huslakaren fér hemldsa har mottagning en halv dag per vecka. Malgruppen
erbjuds aven vid tandvard vid Folktandvarden efter remiss fran huslakaren.

Dagcentret har kontakt med drygt ett 50-tal individer under ett ar. Nagra kommer
nastan varje dag, andra mer sallan. En ékning av antalet har skett efter att
utdelningen av mat pabérjades under 2019.



Matbryggan. Under hosten 2018 inleddes ett samarbete med Hyresgést-
foreningen i Lokalen pa Karrhéksgrand med utdelning av mat till behévande i

olika slag av utsatthet. Maten hamtades framférallt i tre ICA-butiker i Enkoping dg
dessa varor av olika anledningar annars skulle kasseras — utganget datum,

trasiga forpackningar, nytt sortiment etc. Verksamheten &r en del i en strévan

inom handeln och i samhaliet i stort att minska matsvinnet och att lata dessa varor
istéllet kommer till nytta hos personer som lever under sma ekonomiska
omstandigheter.

Fran den 15 september 2019 intradde Enképings pastorat i verksamheten genom
att utdelningen av varorna flyttades fran Lokalen pa Karrhéksgrand till S:t
Larskyrkan pa Hornugglegrand. Hela Méanniskans personal pa dagcentret med
fordon hédmtar varor tre dagar per vecka vid butiker och bagerier vilkas antal har
Okat nagot. Utdelningen fortsatter pa RIA dagcenter.

P& dagcentret och Matbryggan arbetar utéver férestandaren tre assistenter, alla
med ekonomiskt bidrag fran Arbetsférmedlingen. De kompletteras tidvis av
praktikanter och volontarer.

Fran 1 maj 2022 finns ett fornyat avtal, avseende Matbryggan, undertecknat av
Hela manniskan i Enkoping, Enkdpings pastorat samt Hyresgéastféreningen.

Harbérget for hemldsa ar 6ppet varje dygn aret om klockan 18 - 08. Lérdagar och
sondagar 6ppnar Harbarget klockan 16. Det finns atta baddar férdelade pa tre
rum och fran 2011 aven ett rum med en badd avsedd fér hemlésa kvinnor.

Under 2019 var medelbelaggningen 4,85 (4,79 aret innan). De som &évernattar pa
Harbarget &r hemlésa, huvudsakligen personer med ett pagadende missbruk. De
kan delas upp i ett fatal mycket frekventa bestkare och en véaxande grupp som
under kortare perioder behéver Harbarget. Av totalt 1774 (féregaende &r 1750)
gastnatter svarade kvinnor fér 292 (216) eller 16,4 procent. Under 2019 var det
28 (20) olika personer som nagon natt sov pa Harbarget. P4 kvallen serveras
enkel kvéllsmat och pa morgonen frukost.

Tre halvtidsanstéllda medarbetare svarar fér bemanningen pa Harbarget. De har
sovande jour mellan klockan 22 och 06. Darutover finns en volontér varje natt
eller atminstone varje kvall. Antalet volontarer har minskat varfor nya valkomnas.
D6mda till samhalistjanst tas emot som volontérer vilket &r ett bra tillskott.

4. Verksamheternas framtid

Dagcentret med en férstdende och stédjande personal behévs for att ge stod i
vardagen till individerna i malgruppen. Det &r ett komplement till och ett stéd infor
myndighetskontakter av olika slag. Dagcentret fyller &ven funktionen av traffounkt
som kan bryta ensamheten fér personer i utsatta livssituationer. Ett 6nskemal for
framtiden &r 6ppethallande aven I6rdagar och séndagar, vilket dock kraver 6kade
resurser. Som framgatt ovan 6ppnar Harbarget klockan 16 dessa dagar som ett
forsta steg. Huslakarmottagningen ar ett mycket vardefullt komplement. Utbudet
av aktiviteter kan utvecklas efter deltagarnas énskemal. En kontinuerlig
kompetensutveckling behovs fér personalens del.



Matbryggan utvecklas tillsammans med Lokalen Karrhéksgrand och Enkopings
pastorat och de butiker och 6vriga givare av mat och andra varor som vill ansluta
sig. En ny sponsor anmalde sig varen 2020 da Lionsklubbarna i Enképing och
Grillby bekostade utbytet av det fordon som anvands for transporterna. Potential
till expansion finns sannolikt bade pa givar- och mottagarsidan eftersom
matsvinnet fortfarande ar stort i samhallet. Infor detta behéver nuvarande
organisation som vilar pa manga volontarer foérstarkas.

Harbirgets beldggning har under de 20 ar det funnits varierat, ibland kraftigt
aven under samma ar, utan att nagra enskilda orsaker kunnat identifieras.
Arsgenomsnitten har dock varit mer jamna och under de senaste 12 aren varierat
fran som lagst 3,8 ar 2010 och hogst 8,17 ar 2014. Tiliskottet med det egna
kvinnorummet 2011 var valkommet och under bérjan av 2020 har behovet
stundtals varit bade tva och tre baddar fér kvinnor. Styrelsen har darfoér diskuterat
tankbara l6sningar med en mindre byggnad i storlek som en Friggebod pa tomten
med kanske tre baddar. Hemldshet finns i Enkdping och den tycks dessvérre
besta. Den har snarast 6kat bland kvinnor och aven personer utan
missbruksproblem dyker upp och efterfragar sangplats. Sadana bereds da plats i
man av lediga sangar.

5. Verksamheternas effekt for malgruppen

Bade dagcentret och Harbarget tillgodoser elementiara manskliga behov. En sang
att sova i, ett mal mat och lite fika till 6verkomliga priser, en varmestuga med en
valkomnande atmosfar och en personal som med empati och kompetens kan ge
stod. Tillkomsten av Matbryggan pa dagcentret har medfort att bade antalet
besdkare ékat och gruppen fatt en bredare sammansattning. Sammantaget
betyder verksamheterna utan tvekan héjd livskvalitet fér de manniskor i utsatta
livssituationer som deltar. Under arens lopp har erfarenheten visat att manga
individer som varit deltagare pa RIA och pa Harbarget kunnat minska sitt
drogberoende och komma tillbaka till ett liv med bade egen bostad och eget
arbete. Insatserna fran vara verksamheter ar darfor ett bra och nédvandigt
komplement till kommunens atgarder fér malgruppen.

6. Budget for 2023

Som framférts, tidigare, bade skriftligt och muntligt till nAmnden har inte Hela
Manniskan nagra ekonomiska reserver eller alternativa intakter som kan tacka
kostnaderna for dagcentret och harbarget. Var verksamhet har som angetts i
inledningen allt sedan 1976 varit ett komplement till kommunens egen och som vi
fatt verifierat genom aren har den varit av god kvalitet och till nytta fér den
berérda malgruppen. Den férandring som nu sker i nAmndens handlaggning av
bidraget med en skriftlig 6verenskommelse (IOP) kopplat till bidraget ar darfér
trygghetsskapande fér oss som en ideell aktor.

Den dominerande kostnadsposten &r férstas personalens |l6ner och till dessa
hérande arbetsgivaravgifter. Eftersom all personal utom férestandaren och en till
ar anstallda med I6nebidrag tacker Arbetsférmedlingen en betydande eller cirka
25 procent av personalkostnaderna pa 2,9 Mkr. Kostnaderna okar fér det I6pande
underhallet pa fastighet och inventarier med den tunga belaggningen dygnet runt.
Under de ndrmaste tva aren ser vi behov av att renovera taket pa var fastighet.



Bemanningen ar numerart oférandrad jamfort med de senaste aren fér dagcentret
och Harbérget trots att Matbryggan tillkommit och kraver mera arbetstid for
hamtningarna.

Av totalkostnaderna pa 3,5 Mkr berdknas alltsd Svenska kyrkan svara for drygt
600 000 kr, Arbetsféormedlingen fér cirka 800 000 kr, Enképings hyresbostader for
300 000 kr samt dvriga sponsorer genom kollekter och kontanta gavor fér drygt
140 000 kr. Socialnamndens bidrag stannar darfor vid drygt 50 procent av
totalkostnaden vilket maste framsta som en mycket rimlig andel och summa fér
de viktiga komplement som Hela Manniskan star fér inom ett s& angeléget socialt
omrade som hemldshet och missbrukarvard.

Vi ser fram emot fortsatta samtal och diskussion kring tecknandet av
Overenskommelsen fér 2023 samt for framtiden ett IOP avtal.

For styrelsen fér Hela Manniskan i Enképings kommun
A2

Wats Thurfjel
Ordférande
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