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Resultaträkning janmaj



Personalkostnader  utfall tom april 2024. 
Uppdelat per enhet
* Belopp i Mkr om ej annat anges.

Verksamhet Utfall april Periodens 
utfall

Budget 
tom april

Periodens 
avvikelse

Kommentar

Äldreomsorgen

 Varav boende
 Varav hemtjänst

37,8
 

22,5 
15,1 

147,4

88,6
58,1     

131,8

82,6
49,2

15,6

5,0
8,9

LSS / Socialpsykiatri 
 Varav pers ass

20,8 
2,1 

80,3
7,9

73,7
7,1

6,3
0,7

Hälso och sjukvård 5,4  21,0 23,4 2,4

Myndighet, Kvalitet och 
Utveckling

2,3 8,7 8,7 0,0

VO  ledning  1,4 4,9 5,0 0,1

Totalt 67,7 262,3 242,6 19,5

Personalkostnader  utfall tom april 2024. 
Uppdelat per enhet



Personalkostnader  utfall tom maj 2024. 
Uppdelat per enhet
* Belopp i Mkr om ej annat anges.
Verksamhet Utfall maj Periodens 

utfall
Budget 
tom maj

Periodens 
avvikelse

Kommentar

Äldreomsorgen

 Varav boende
 Varav hemtjänst

36,0
 

21,2 
14,8 

183,0

109,8
73,2     

166,4

104,3
62,1

16,5

5,4
11,1

Ex ansvar 7908214 – Äldreomsorgslyftet.

LSS / Socialpsykiatri 
 Varav pers ass

20,4 
1,8 

101,0
9,7

93,7
9,0

7,3
0,7

Hälso och sjukvård 5,6  26,6 29,4 2,9

Myndighet, Kvalitet 
och Utveckling

2,2 11,0 11,0 0,0

VO  ledning  1,5 6,4 6,3 0,1

Totalt 65,7 328,0 306,8 21,1



Avvikelse per månad
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Avvikelse personalkostnader per månad 
januarimaj 2024, mkr



• Fortsatt för höga personalkostnader jämfört med budget. Dock lägre avvikelse för maj månad jämfört 
med tidigare under 2024.

• Övertid, sjukkostnader och vikariekostnader har sjunkit något. 

• Fortsatt intensivt och fokuserat arbete med att sänka personalkostnaderna är nödvändigt i syfte att 
reducera underskottet för 2024.

Analys gällande avvikelser



Övertidskostnader janmaj 2024 vs 2023



Sjukkostnader janmaj 2024 vs 2023 



Vikariekostnader janmaj 2024 vs 2023 
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